
2022-46808 Alternance - Responsable technique H/F

Informations générales

Description de l'entité Enedis est une entreprise de service public, gestionnaire du réseau de distribution d’électricité.
Elle développe, exploite, modernise le réseau électrique et gère les données associées. Elle
facilite la transition énergétique des territoires en les accompagnant dans le développement et
la planification de leur production d'électricité d'origine renouvelable. Ses 39 000
collaborateurs assurent chaque jour les raccordements des clients, le dépannage 24h/24, le
relevé des compteurs et toutes les interventions techniques. 
Indépendante, Enedis délivre la même qualité de service aux fournisseurs d’énergie. Comme
le prévoit la loi, elle a établi un code de bonne conduite auquel ses collaborateurs sont formés
afin d'en respecter les principes et engagements au quotidien. 
La Direction Régionale Poitou Charentes assure la construction, la conduite, l'exploitation et
l'entretien des réseaux de distribution d'électricité sur les départements de la Vienne, de la
Charente, de la Charente Maritime et des Deux Sèvres.

Description du poste

Pays France
Régions Nouvelle-Aquitaine

Départements Charente Maritime (17)
Ville SAINTES

Famille professionnelle / Métier INTERVENTIONS RESEAU ELEC - INTERVENTIONS SPECIALISEES
Intitulé du poste Alternance - Responsable technique H/F
Type de contrat Alternance

Description de la mission
Diplôme préparé :

 BTS ÉLECTROTECHNIQUE

 

Votre mission consiste à :

- Participer à l'organisation des activités de maintenance et de dépannages sur les
ouvrages HTA et BT afin de contribuer à la satisfaction des clients.

- Organisez et programmez les activités journalières des agents pour améliorer la
qualité de leurs interventions.

- Coordonner les activités des prestataires

- Contribuerau développement de la prévention sécurité et du respect des
programmes de travaux.

 

 

Pour en savoir plus, allez sur www.enedis.fr et consultez nos fiches et vidéos métiers :

www.enedis.fr/alternance et www.enedis.fr/decouvrir-nos-métiers

 

 

Avantages entreprise Enedis:

 

- Aides financières sous conditions (logement, mutuelle, transports, permis,
restauration méridienne au tarif le plus bas)



 

- Prime d’intéressement avec possibilité d’abondement

 

- 30 jours de congés payés par an, (quel que soit le type de contrat) + 5 jours de
congés accordés pour les révisions

 

- Comité d’entreprise (vacances, culturel…)

Profil souhaité
Vos atouts :

 

* Bonne faculté d'adaptation et appréciez le travail en équipe.

 

* Vous êtes rigoureux, autonome et organisé.

* Vous avez un bon relationnel et un esprit d'équipe.

* Vous disposez d'une bonne aptitude rédactionnelle.

* Vous êtes à l'aise avec l'informatique.

Enfin, vous êtes respectueux des normes de sécurité.

 

 

Diplôme demandé:

 

Etre titulaire d'un BAC scientifique ou technologique ou d'un BAC PRO dans le
domaine électrotechnique

 

Merci de joindre à votre candidature : votre CV, une lettre de motivation accompagnée
de vos bulletins de notes des 2 dernières années.

Tout dossier incomplet ne pourra être étudié.

 

Conformément aux engagements pris par Enedis en faveur de l'accueil et de
l'intégration des personnes en situation de handicap, cet emploi est ouvert à toutes et
à tous sous réserve de l'accord de la médecine du travail.

Date souhaitée de début de
mission 01/09/2022

Société Enedis

Autres informations

Permis VL Oui
Permis PL Non

Critères candidat



Niveau de formation BTS
Spécialisation du diplôme Electrotechnique

Expérience minimum souhaitée Débutant
Compétences transverses Capacité d'adaptation, Rigueur / Respect des consignes, Sens des responsabilités, Sens du

client, Sens relationnel


